
                     

Aktuelle Top-Leistungen auf einen Blick  

Gute Gründe für die BARMER GEK, Deutschlands größter 
Krankenkasse mit 8,7 Mio. Versicherten 

 

Die BARMER GEK bietet Ihnen für viele Lebenssituationen mehr Leistungen an als vom Gesetzgeber vorgesehen. 
Hier haben wir Ihnen einige unserer Top-Leistungen übersichtlich zusammengestellt.  

Ihre Vorteile So profitieren Sie 

BARMER GEK, mit 800 Geschäftsstellen bundesweit vertreten, 15 x im Kreis Recklinghausen 

Gesundheitsbonus 
Beschäftige 

4 von 7 Voraussetzungen werden von Ihnen erfüllt (BMI, Blutdruck, Blutzucker, Cholesterin, 
Nichtrauchen, Sportlich aktiv, Zahnprophylaxe) und Sie erhalten einen Bonus von 100 EUR. 

Gesundheitsbonus 
Auszubildende 

3 von 7 Voraussetzungen werden von Ihnen erfüllt (BMI, Blutdruck, Blutzucker, Cholesterin, 
Nichtrauchen, Sportlich aktiv, Zahnprophylaxe) und Sie erhalten einen Bonus von 60 EUR. 

Gesundheitskonto für 
jedes Familienmitglied 

Mit dem Gesundheitskonto haben Sie einen Spielraum von 150 EUR im Jahr für Gesundheitskurse, 
Reise-Impfschutz, Osteopathie und professionelle Zahnreinigung. 

Bonusprogramm 
Aktivpluspunkten 

Erwachsene erhalten Sachprämien im Wert von 30 EUR oder 30 EUR Bargeld. Kinder und Jugendliche 
erhalten Sachprämien im Wert von 30 EUR. Erwachsene müssen 3, Kinder und Jugendliche 2 
bonusfähige Leistungen im Jahr erfüllen. 

Wahltarife Gesundheitsbewusste erhalten eine Prämie zwischen 80 und 300 EUR im Jahr, wenn sie innerhalb des 
Jahres keine oder nur wenige Leistungen in Anspruch genommen haben. Arztbesuche ohne Rezept, 
Impfungen, Früherkennungsuntersuchungen und zahnärztliche Leistungen sind unschädlich für die 
Prämie. Tarife sind mit und ohne Selbstbehalt möglich. Wir beraten Sie eingehend! 

Innovative Leistungen Hautcheck beim Dermatologen alle 2 Jahre ab 18. Lebensjahr. Kinder- und Jugendprogramm mit 4 
zusätzlichen Untersuchungen sowie Impfungen beim Kinderarzt. Top-Arzneimittelversorgung von 
führenden Herstellern. Bundesweites Krankenhauswahlrecht. 24 Stunden/7 Tage stehen beim Teledoktor 
50 Fachärzte für alle Fragen/Zweitmeinungen aus dem Gesundheitsbereich zur Verfügung. Kostenlose 
Rufnummern aus dem Festnetz und allen Mobilnetzen. Internetpräsenz über www.barmer-gek.de mit 
passwortgeschütztem Bereich und hilfreichen Lösungen wie dem Pflegelotsen, dem Arztnavi und 
Krankenhauslotsen. Fachberatungen bei Behandlungsfehlern und bei der Anfertigung von Zahnersatz.   



                     

Wir können Krankenkasse!  

Ihre Vorteile So profitieren Sie 

HUK Coburg - aus Tradition günstig (exklusive Konditionen nur für Versicherte der BARMER GEK) 

Auslands-
Zusatzschutz 

Einzeltarif bis 69 Jahre für 8,50 EUR im Jahr. Der Familientarif mit 20 EUR im Jahr lohnt sich ab 3 
Familienmitgliedern. 

Krankentagegeld 
Beschäftigte 

Während einer Arbeitsunfähigkeit erhalten Sie zusätzlich zum gesetzlichen Krankengeld ein 
Krankentagegeld der HUK Coburg ab der 7. Woche einer Arbeitsunfähigkeit. Für ein monatliches 
Krankentagegeld von z.B. 300 EUR zahlt ein Beschäftigter folgende Beiträge: 

25 Jahre = 1,90 EUR;     30 Jahre = 2,30 EUR;     40 Jahre = 3,60 EUR;     50 Jahre = 5,30 EUR  

Die zukünftigen Monatsbeiträge richten sich nach dem Eintrittsalter. Das Krankentagegeld kann an die 
Lohn- und Gehaltsentwicklung jederzeit dynamisch angepasst werden.  

Zahn-Zusatzschutz Zahnzusatzschutz für Kinder/Jugendliche 1,00 EUR, Erwachsene ab 21 Jahren 7,59 EUR für Leistungen 
bis 1.000 EUR je Kalenderjahr. 

Zahnzusatzschutz plus für Kinder/Jugendliche 2,02 EUR, Erwachsene ab 21 Jahren 14,16 EUR für 
Leistungen bis 15.000 EUR je Kalenderjahr. 

Zahnzusatzschutz Premium für Kinder/Jugendliche 6,10 EUR, Erwachsene ab 21 Jahren 23,20 EUR für 
Leistungen bis 20.000 EUR je Kalenderjahr. 

Die Monatsbeiträge sind nicht gestaffelt nach Eintrittsalter, sondern altersunabhängig. Es werden keine 
Anträge auf Versicherung abgelehnt! 

Stationärer 
Zusatzschutz 

Übernahme der Mehrkosten im Ein- oder Zweibettzimmer zu 100 Prozent und Übernahme der gesondert 
berechneten ärztlichen Leistungen wie Chefarztbehandlung zu 100 Prozent. Alternativ 
Krankenhaustagegeld von 70 EUR. 

Zukünftiger Monatsbeitrag bei Eintrittsalter: 

21 Jahre =  24,80 EUR;  30 Jahre  =  29,14 EUR;  40 Jahre  =  36,36 EUR;  50 Jahre  =  47,43 EUR 

Pflege-Zusatzschutz Der Pflege-Zusatzschutz Premium zahlt ein Pflegetagegeld bereits ab Pflegestufe I.  

Rechenbeispiel: Es werden 900 EUR Pflegetagegeld (empfohlen) im Monat abgesichert. Bei stationärer 
Pflege wird die Summe ab Pflegestufe I voll ausbezahlt. Bei ambulanter Pflege gestaffelt bei Pflegestufe I 
30 %, bei Pflegestufe II 60 % und bei Pflegestufe III 100 %. 

Zukünftiger Monatsbeitrag bei Eintrittsalter: 

21 Jahre  =  10,50 EUR;  30 Jahre  =  15,18 EUR;  40 Jahre  =  22,80 EUR;  50 Jahre  = 35,10 EUR 

Vergleichen lohnt sich!  

Sie sparen auf Dauer richtig viel Geld!  


